id Nombre de tarea | RLP | Resultado Responsable | % | Comienzo Fin
completado
1 Plan Estratégico OLACEFS 2006-2010 0% mié 23/08/06 mié 31/12/08
2 1. Convertirse en un socio estratégico de las EFS 0% mié 23/08/06 mié 31/12/08
miembros, fortaleciendo su capacidad para promover el
buen gobierno, la transparencia, la rendicién de cuentas y
luchar contra la corrupcion, dentro del &mbito de sus
respectivas competencias
3 a. Establecer Programas de Vinculacién e Intercambio 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
de Informacién entre las EFS y otros organismos
Internac.
4 Negociar y firmar un convenio marco entre la OLACEFS Convenio suscrito Presidencia OLACEFS 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
y cada EFS para compartir informacién y experiencias.
5 Ejecutar un plan piloto Implementacion plan piloto CTIC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
6 Definir el marco conceptual de la plataforma tecnoldgica Plataforma Tecnoldgica CTIC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
requerida
v Disefiar los programas de vinculacion e intercambio de Programa de vinculacion e CTIC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
informacion y experiencias intercambio de informacién y
experiencias
8 Implementacion y aplicacién de los programas de Programas en ejecucion CTIC 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

vinculacién
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id Nombre de tarea | RLP | Resultado Responsable | % | Comienzo Fin
completado
9 b. Coordinar las interrelaciones con las EFS miembros 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
para captar, sistematizar, compartir y transferir
conocimientos expertos entre ellas
10 Inventario de conocimientos Base de datos con el inventario  CCR 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
de conocimientos de las EFS
miembros
11 Definir el marco conceptual de la plataforma tecnolégica Marco Conceptual Definido CTIC 0% lun 01/01/07 lun 31/12/07
requerida
12 Disefiar la plataforma tecnoldgica para compartir Disefio de la Plataforma CTIC 0% mar 01/01/08 mié 31/12/08
conocimiento Tecnoldgica
13 Implementar y alimentar la base de datos Base de Datos en CTIC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
Funcionamiento
14 c. Ofrecer programas de capacitacion, formacion y 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
especializacion acordes con las necesidades de las
EFS, impartidos por la OLACEFS o con el apoyo de
otras organizaciones
15 Diagnostico de necesidades de capacitacion de los Diagnostico de las necesidades  CCR 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
funcionarios de las EFS
16 Definir un plan de desarrollo curricular de los Plan sobre los diferentes temas  CCR 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07

funcionarios de las EFS a ser impartido por la OLACEFS

de estudio

Pagina 2




id Nombre de tarea | RLP | Resultado Responsable | % | Comienzo Fin
a completado
17 |= Definir las actividades de capacitacion que se van a Plan E-Learning CCR 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
desarrollar mediante el e learning
18 | Desarrollar los productos que se utilizaran para L3 Disefio curricular de cursos CCR 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
capacitar mediante el e learning

19 d. Facilitar un proceso de fortalecimiento del 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
autocontrol y el control interno fortaleciendo las
relaciones de las EFS con las auditorias internas

24 | e. Promover en las EFS el desarrollo de Proponer macroactividades CEPAT 0% mié 23/08/06 mié 23/08/06
actividades en materia de transparencia, rendicion para el logro de este
de cuentas y lucha contra el fraude y corrupcion. objetivo.

25 f. Realizar actividades que propicien el incremento Proponer macroactividades CEPAT 0% mié 23/08/06 mié 23/08/06
en la credibilidad publica de las EFS miembros para el logro de este

objetivo.

26 g. Promover y apoyar las acciones de las EFS Proponer macroactividades CEPAT 0% mié 23/08/06 mié 23/08/06
miembros dirigidas a fortalecer la participacion para el logro de este
ciudadana objetivo.

27 2. Mejorar su prestigio internacional ante EFSy otras 0% mié 23/08/06 mié 31/12/08

organizaciones.
28 a. Realizar actividades de promocién y difusion del rol 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

de la OLACEFS Yy de los resultados alcanzados, entre
sus paises miembros y ante otras organizaciones
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29 [ Definir las herramientas que se utilizaran para difundir el Herramientas definidas en forma  Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
rol de la OLACEFS y de los resultados logrados conceptual OLACEFS
30 |E Disefiar la plataforma tecnoldgica y cualquier otra L2 Herramientas disefiadas CTIC 0% lun 01/01/07 vie 29/06/07
herramienta -revista- para esta difusion
31 | Definir un cronograma de realizacion de las actividades Cronograma de actividades Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
de promocion y difusion OLACEFS
32 b. Suscribir convenios con otras organizaciones para 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
lograr apoyo mutuo
33 | Hacer un inventario de requerimientos de las EFS L5 Inventario de requerimiento de las Presidencia OLACEFS 0% lun 01/01/07 vie 28/09/07
miembros para definir una agenda de temas EFS miembros
34 |E Identificar las organizaciones con las cuales es L5 Directorio de Organizaciones de  Presidencia OLACEFS y 0% lun 01/10/07 lun 31/12/07
susceptible suscribir convenios Apoyo Mutuo Secretaria Ejecutiva
OLACEFS
35 | Identificar los mecanismos por medio de los cuales se L5 Mecanismos definidos Presidencia OLACEFS y 0% lun 01/10/07 lun 31/12/07
ejecutarian los posibles convenios Secretaria Ejecutiva
OLACEFS
36 |E Negociar y suscribir los convenios que se defina L5 Convenios Suscritos Presidencia OLACEFS 0% lun 01/10/07 lun 30/06/08
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a completado
37 = Divulgar los alcances y beneficios de los convenios L5 Publicacion de las condicionesy CTIC 0% mar 01/07/08 mié 31/12/08
suscritos bondades de los convenios
suscritos
38 |E Ejecutar los convenios L5 Desarrollo de capacitaciones, CCR 0% mar 01/07/08 mié 31/12/08
talleres, pasantillas, entre otros.
39 c. Realizar actividades de capacitacion e intercambio 0% lun 01/10/07 mié 31/12/08
de experiencias en conjunto con otros organismos
internacionales
40 |E Desarrollar un banco de proyectos de mejora de la L3 Banco de proyectos CGFyCCR 0% lun 01/10/07 lun 31/12/07
OLACEFS y sus miembros para definir requerimientos
hacias los organismos internacionales
41 |E Identificar las organizaciones con las cuales es L3 Directorio de Organizaciones de CGFy CCR 0% lun 01/10/07 lun 31/12/07
susceptible desarrollar este tipo de actividades apoyo mutuo
42 |E Negociar y suscribir los acuerdos necesarios, definiendo L3 Convenios aprobados de Presidencia OLACEFS y 0% mar 01/01/08 lun 30/06/08
temas y cronogramas Acuerdos a plan previamente Secretaria Ejecutiva
establecido OLACEFS
43 |E Ejecutar las actividades definidas L3 Capacitaciones CCR 0% mar 01/07/08 mié 31/12/08
44 d. Promover larealizacion de trabajos en conjunto 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

sobre temas de interés comun entre sus EFS
miembros con otras EFS a nivel mundial.
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id Nombre de tarea | RLP | Resultado Responsable | % Comienzo Fin
completado
50 e. Promover la realizacion de estudios a nivel de Proponer macroactividades para CODI 0% mié 23/08/06 mié 23/08/06
la OLACEFS y sus EFS miembros, estandarizando el logro de este objetivo.
resultados y haciéndolos replicables a otras
organizaciones
51 3. Modernizar, flexibilizar y fundamentar en el uso 0% mié 23/08/06 mié 31/12/08
intensivo de la tecnologia, su estructura organizacional y
su gestion.
52 a. Revisar y ajustar la estructura organica de la 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
OLACEFS de manera permanente, en concordancia
con la Carta Constitutiva que larige
53 Conformar una comision de revision y propuesta de Presentacion de propuesta Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
mejora de la estructura de la OLACEFS OLACEFS
54 Hacer una evaluacion de la estructura organica y Diagnostico de la estructura Comisién de Revision de 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
funcional actual orgénica de OLACEFS. la Estructura Organica
Funcional de OLACEFS
55 Elaborar una propuesta de modernizacién de la L6 Propuesta de Modernizacion Comisién de Revision de 0% lun 01/01/07 vie 30/03/07
OLACEFS la Estructura Organica
Funcional de OLACEFS
56 Someter a discusion la propuesta de modernizacion L6 Propuesta de Modernizacion Secretaria Ejecutiva 0% lun 02/04/07 vie 28/09/07
discutida OLACEFS
57 Aprobacién ante las instancias correspondientes los L6 Propuesta Modernizacién Asamblea General 0% lun 01/10/07 lun 31/12/07
cambios propuestos aprobada OLACEFS
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58 [ Hacer los ajustes correspondientes L6 Propuesta de Modernizacion Comisién de Revision de 0% mar 01/01/08 mié 31/12/08
ajustada la Estructura Organica
Funcional de OLACEFS y
CER
59 |E Evaluar e informar sobre el grado de avance en L6 Reporte de avance Comisién de Revision de 0% mar 01/01/08 mié 31/12/08
implementacion de los ajustes acordados la Estructura Organica
Funcional de OLACEFS y
CER
60 b. Implementar una base tecnol6gica moderna para la 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
gestién de la OLACEFS
61 |~ Conformar una comisién que defina los requerimientos CTIC Presidencia OLACEFS 100% lun 01/01/07 lun 01/01/07
tecnolégicos para el funcionamiento de la OLACEFS
62 |E Definir los requerimientos tecnolégicos para el Requerimientos tecnolégicos CTIC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
funcionamiento de la OLACEFS
63 |E Obtener recursos para implementar los requerimientos Identificacion de fuentes de CGF 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
definidos financiamiento
64 | Ejecutar el plan de requerimientos definido Ejecucion de mejoras CTIC 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
tecnolégicas de la OLACEFS
65 c. Integrar la gestion estratégica y operativa de la 0% mié 23/08/06 mié 31/12/08

OLACEFS, sus comités y comisiones retroalimentando

los resultados permanentemente
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id Nombre de tarea | RLP | Resultado Responsable | % | Comienzo Fin
completado
66 Solicitar en el mes de abril a la Presidencia, Secretaria, Planes de trabajo Secretaria Ejecutiva 0% mié 23/08/06 mié 21/11/07
Comisiones y Comités los planes de trabajo del afio OLACEFS
siguiente
67 Consolidar los planes de trabajo de las diferentes Plan Anual de Trabajo de Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
instancias internas de la OLACEFS OLACEFS OLACEFS
68 Someter a aprobacion el plan anual operativo de la Plan de Trabajo de OLACEFS Asamblea General 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
OLACEFS a las instancias correspondientes aprobado OLACEFS
69 Evaluar los planes de trabajo anuales de cada instancia Informe de Evaluacion Secretaria Ejecutiva 0% mié 23/08/06 mar 21/11/06
interna de la OLACEFS OLACEFS
70 Informar a las EFS sobre el contenido de los planes de L5 Remisién de resultados de Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
trabajo y los resultados de las evaluaciones evaluacion. OLACEFS
71 4. Contar con recursos financieros, humanos, 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
tecnologicos y de infraestructura
2 a. Obtener fondos de cooperacion internacional para la 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
OLACEFS y sus paises miembros, y desarrollar
mecanismos de generacién de ingresos propios.
73 Definir una agenda de cooperacion internacional con Banco de Datos de Organismos CGF 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07

base en la planeacion estratégica

Cooperantes
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a completado

74 [E= Definir nuevos servicios que puede ofrecer la OLACEFS Propuestas de prestacion de CGF 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
(asesorias, capacitacion, informacion) a cambio de una servicios
remuneracion

75 |E Definir una priorizacion de proyectos a desarrollar con Propuesta de proyectos a CGF 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
cooperacion internacional de acuerdo con los desarrollar
necesidades de las EFS miembros

76 |EH Definir y ejecutar una estrategia de apoyo a las EFS L1 Gestién de patrocinio con CGF 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
miembros para colaborar en la consecucién de recursos recursos externos
externos para sus proyecto internos

77 |E Desarrollar manuales de solicitud de cooperacion Manuales CGF 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
externa que puedan ser utilizados por las EFS miembros

78 | Ejecutar los proyectos que se definan como prioritarios, Proyecto ejecutados CGF 0% lun 01/01/07 vie 27/04/07
que tengan financiamiento y evaluar sus resultados en
forma permanente

79 |E Establecer y ejecutar una agenda de venta de servicios Agenda venta de servicios CGF 0% lun 01/01/07 vie 27/04/07

80 b. Establecer mecanismos para compartir 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

profesionales entre las EFS, la OLACEFS y organismos
internacionales
81 |E Hacer un inventario de expertos en temas de interés Banco de expertos CCR 0% lun 01/01/07 vie 27/04/07

comun para las EFS miembros
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Id Nombre de tarea | RLP | Resultado Responsable | % | Comienzo Fin
a completado

82 [ Hacer un inventario de expertos de organismos Banco de expertos de otros CCR 0% lun 01/01/07 vie 27/04/07
internacionales que podrian apoyar las labores de las Organismos Internacionales
EFS miembros en temas de interés

83 |E Desarrollar una base de datos con informacién relevante Base de datos de expertos de CTIC 0% mar 01/01/08 mié 31/12/08
que sistematice la anterior informacién y ponerla a OLACEFS y otros Organismos
disposicion de las EFS miembros Internacionales

84 |[E Establecer los mecanismos y procedimientos a utilizar Convenios de Cooperacion Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 vie 30/03/07
para obtener cooperacion de estos expertos para sus OLACEFS
EFS miembros

85 |E Evaluar los resultados de las cooperaciones promovidas Informe de Evaluacion CCR 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
y efectuadas

86 c. Realizar inversion permanente en tecnologia para 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

OLACEFS y promover tecnologia estandar entre sus
paises miembros

87 |E Incluir dentro de la agenda de cooperacion internacional Disponibilidad de fondos para CTICy CGF 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
fondos para sistematizar la informacion y ponerla a sistematizar informacién a las
disposicion de las EFS miembros EFS

88 | Desarrollar un espacio en el portal de OLACEFS con Informacion disponible en el Secretaria Ejecutiva 0% mar 01/01/08 mié 31/12/08
informacién sobre temas de interés (rendicion de Portal OLACEFS; CEPAT y
cuentas, transparencia, corrupcion y fraude) CTIC

89 | Hacer un inventario de aplicaciones informaticas Inventario de aplicaciones CTIC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07

desarrolladas al interior de las EFS miembros y evaluar
si se pueden compartir con otras EFS

informaticas.
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0 [EH Establecer un convenio marco entre las EFS miembros Convenio marco Presidencia; Secretaria 0% lun 01/01/07 lun 31/12/07
para intercambiar aplicaciones informéticas Ejecutivay CTIC

91 |E Establecer y ejecutar un programa de difusion de las Programa de difusion. CTIC 0% mar 01/01/08 mié 31/12/08
nuevas aplicaciones y adelantos tecnoldgicos para
apoyar la labor de fiscalizacion de las EFS miembros

92 d. Aprovechar los recursos de los paises miembros de 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

la OLACEFS en beneficio comin

93 | Hacer un inventario de los recursos -tecnoldgicos, Inventario de recursos y CCRyCTIC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
humanos y experiencias- que las EFS miembros pueden experiencias
compartir con las otras EFS

94 |E Desarrollar una base de datos con informacién relevante Base de datos CTIC 0% mar 01/01/08 mié 31/12/08
gue sistematice la anterior informacion y ponerla a
disposicion de las EFS miembros

95 |E Establecer los mecanismos y procedimientos a utilizar Mecanismos y procedimientos Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 vie 30/03/07
para compartir recursos entre las EFS miembros establecidos OLACEFS

96 5. Realizar gestion del conocimiento, apoyo técnico, 0% mié 23/08/06 mié 31/12/08

capacitacion y estudios
97 a. Implementar la gestion del conocimiento a nivel de 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

la OLACEFS y promover su adopcién en los paises
miembros, retroalimentando los resultados para lograr
la mejora continua
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98 [ Definir un programa de investigacion y desarrollo en L4 Programa definido CODI 0% lun 01/01/07 vie 30/03/07
temas sobre transparencia, rendicion de cuentas,
corrupcion y fraude, entre otros

99 |E Establecer un proyecto piloto para hacer una L4 Propuesta de proyecto piloto CODI 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
investigacion conjunta de varias EFS

100 |E Definir el tema a investigar L4 Tema definido CODI 0% lun 01/01/07 vie 30/03/07

101 | Definir el equipo investigador con funcionarios de las L4 Equipo definido CODI 0% lun 01/01/07 vie 30/03/07
EFS miembros

102 | Ejecutar la investigacion Informe de resultados de la CODI 0% lun 02/04/07 lun 31/12/07

investigacion

103 |E Evaluar la experiencia para definir los elementos a Reporte de evaluacion CODI 0% mar 01/01/08 lun 31/03/08
considerar para negociar un convenio marco de
investigacion y desarrollo

104 |E Negociar y suscribir un convenio marco con las EFS Convenio marco con las EFS Consejo Directivo 0% mar 01/04/08 mié 31/12/08
para ejecutar el programa de investigacion y desarrollo

105 | Definir un programa de identificacion de buenas Programa definido CODI 0% lun 01/01/07 lun 31/12/07

practicas derivadas de experiencias otras
organizaciones o de trabajos realizados por las mismas
EFS
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%
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Comienzo

Fin

106

107

108

109

110

111

112

113

Ele

Difundir resultados de la identificacion de experiencias y
modelos exitosos

b. Promover la creacion de sitios de transmisién de
informacién, comunidades y foros para compartir
conocimiento en temas de interés comun

Incluir dentro de la agenda de cooperacion internacional
fondos para sistematizar la informacién y ponerla a
disposicion de las EFS miembros

Desarrollar un espacio en el portal de OLACEFS con
informacién sobre temas de interés (rendicion de
cuentas, transparencia, corrupcion y fraude)

Establecer un programa de foros de discusion de temas
de interés mediante la INTERNET o video conferencias

Establecer un convenio marco entre las EFS miembros
para intercambiar aplicaciones informéticas

c. Establecer y ejecutar un programa de difusién de
las nuevas aplicaciones y adelantos tecnoldgicos para
apoyar la labor de fiscalizacion de las EFS miembros

Negociar y firmar un convenio marco entre la OLACEFS
y cada EFS para compartir informacién y aplicaciones
tecnoldgicas

Difusion en el portal de los

resultados y otros

Identificaciéon de Fuentes de

Fondos

Informacién disponible en portal

Foros de discusion.

Convenio marco

Convenio marco

CTIC

CGF

CTIC

CTIC

CTIC

Presidencia
OLACEFS,Secretaria
Ejecutiva OLACEFS y
CTIC

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

vie 01/06/07

lun 01/01/07

lun 01/01/07

mar 01/01/08

lun 02/07/07

lun 01/01/07

mié 23/08/06

mié 23/08/06

mié 31/12/08

mié 31/12/08

lun 01/01/07

mié 31/12/08

mié 31/12/08

sab 30/06/07

mié 23/08/06

mié 23/08/06
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completado

114 Ejecutar un plan piloto Plan piloto en marcha CTIC 0% mié 23/08/06 mié 23/08/06

115 Disefiar los programas de vinculacion e intercambio de Programas disefiados CTIC 0% mié 23/08/06 mié 23/08/06
informacién y experiencias

116 d. Desarrollar las competencias en las EFS miembros 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

para atender las demandas de la sociedad.

117 Definir un programa de actividades de sensibilizacion Programa de Sensibilizacién CEPATy CTRC 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
sobre el rol de las EFS para altos funcionarios de los
poderes del Estado

118 Definir un programa de politicas preventivas que pueden Programa de politicas preventivas CEPAT y CTRC 0% lun 01/01/07 mar 02/01/07
aplicar las EFS miembros en materia de transparencia,
rendicién de cuentas, fraude y corrupcion

119 Desarrollar un proyecto de investigacion tendiente a Proyecto de Investigacion para CEPATy CTRC 0% lun 02/07/07 lun 30/06/08
definir estandares para el control, la transparencia y la definir estandares de control
rendicién de cuentas

120 Negociar con cada EFS miembro una agenda de trabajo Agenda de trabajo CEPATy CTRC 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
para desarrollar el programa a nivel de pais

121 Ejecutar el programa Programa de sensibilizacion CEPATy CTRC 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08

ejecutado
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id Nombre de tarea | RLP | Resultado Responsable | % | Comienzo Fin
completado
122 e. Promover la realizacion de estudios a nivel de la 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
OLACEFS y sus EFS miembros, estandarizando los
resultados y haciéndolos replicables a otras
organizaciones
123 Levantar un inventario de temas en los que estan Inventario de temas CODI 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
interesadas las EFS miembros trabajar conjuntamente
124 Hacer algunas actividades de sensibilizacién Desarrollo de actividades de CODly CCR 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07
apoyandose en experiencias de algunas EFS sensibilizacion
125 Poner en contacto a las EFS que coincidan en temas de Reuniones, foros y seminarios CCR 0% lun 01/01/07 mié 31/12/08
interés comun
126 Definir y ejecutar una estrategia de apoyo a las EFS Estrategia de apoyo a las EFS  Secretaria Ejecutiva 0% lun 01/01/07 lun 01/01/07

miembros para la realizacion de los trabajos conjuntos

miembros

OLACEFS
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